Die Definition

Die Botschaft

Die Analyse

Die Studie

Die Vision

Die Perspektive
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Das Innere Feuer brennt im Menschen - bildet die zentralen Werte dieses Menschen ab
- schwebt frei - verbindet Kopf, Herz und Hand - lasst sich in einem Satz ausdricken - ist
stabil Uber die Zeit - oft gut versteckt, verschiittet, vergessen - selten prasent im Alltag - und
der Schlussel zum lustvollen und erfolgreichen Tun.

Die Welt braucht Innere Feuer!

Warum eigentlich?

Alle Menschen sind wichtige Glieder einer Wertschopfungskette und tragen so zum Erfolg von
Unternehmen bei. Doch viele finden ihren Job so aufregend wie ein paar ausgetretene Hau-
spantoffeln. Spitzenleistungen erbringen sie deshalb nur einmal am Tag, namlich wenn sie
nach Feierabend dem Betrieb schnellstmoglich entfliehen. Andere sind schlicht am falschen
Platz und haben Talente, die unentdeckt bleiben und Schritt fiir Schritt verkimmern.

Wir wollen keine bedauernswerten Einzelschicksale bejammern. Machen wir uns vielmehr
klar, was hier massenhaft verschwendet wird: Potenzial, Leidenschaft, Leistung - und Wert.

In einer Gallup-Studie zum Thema Engagement am Arbeitsplatz (http://www.presseportal.de/
story.htx?nr=719311) wurde errechnet, dass der entgangene finanzielle Wert durch all den
Unzufriedenen an ihrem Job mit 250 Milliarden (250‘000°000‘000!) Euro bewertet werden
kann. Das entspricht in etwa dem Bruttosozialprodukt von Deutschland! Das allein reicht
schon, um zum Schluss zu kommen: Die Welt braucht Innere Feuer!

Stellen Sie sich vor, welche Werte all die innerlich Gekindigten, die Ausgebrannten, die Aus-
geplacten und die Perspektivlosen schaffen konnten, wenn es ihnen gelingt, den Platz zu fin-
den, der perfekt zu ihnen passt, an dem sie ihr gesamtes Potenzial in die Waagschale werfen
konnen und sie die Wertschatzung und Anerkennung erhalten, die ihnen zusteht.

Sehen Sie’s mal fur sich personlich: Statt Dienst nach Vorschrift zu machen, haben Sie Spass
an der Arbeit, sind bereit und motiviert, wertvolle Beitrage zu leisten. Sie freuen sich jeden
Morgen, zur Arbeit gehen zu diirfen. Feierabend machen Sie vor allem deshalb, weil Sie wie-
der Energie brauchen fiir den nachsten Arbeitstag - und natirlich um Ihre Familie, Freunde
und Hobbys zu pflegen.

Das Innere Feuer garantiert keine Zufriedenheit im Job, aber es bringt Sie auf den Weg dahin.
Es gibt Ihnen die Moglichkeit, alles was Sie tun mit dem zu vergleichen, wofiir Sie wirklich bren-
nen, und zu entscheiden, welche berufliche Perspektive Sie in der Zukunft umsetzen wollen.
Und - es ermutigt Sie, den Weg zu wahlen, der am besten zu lhren innersten Werten passt.

Unsere Arbeitsweise ist professionell, direkt, und immer an Ihren Werten und |hrer Person-
lichkeit orientiert. Sie bleiben wer Sie sind - und finden zu sich selbst! Und - Sie werden
angenehm durchgeschiittelt und konnen sich danach neu sortieren.
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www.inneres-feuer.de



